
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

事務職員像の木 

  茨城県公立小中学校事務職員研究会 

事務局 境町立境第一中学校 

小泉 ℡0280-87-0016 

URL：http://ibajiken-hp.sakura.ne.jp/ 

E-mail：ibajiken@eo.ibk.ed.jp 

 

 

 

       

←こちらの Google フォームから随時、 

申込み、加入できます！ 
      

         

★新規採用の１年間は、会費免除（準会員）で研修に参加できます。       

  

茨事研の組織 

役員会・事務局・４つの専門部は、県内各地から選出し、計画を立て活動しています 

フォーム
送信

確認
メール受信

会費納入 加入完了！茨事研への加入方法 

 

役員会 
 きめる 

実行策の進捗

状況の確認 
 

事務局 
つなげる 

各専門部との

連絡調整 

研究部 
かんがえる 

関ブロ千葉大会

での提案発表に

向けた研究 

研修部 
 つくる 

研修会の立案

と実施 

調査部 
あつめる 

全事研調査と

茨事研調査の

実施・分析 

広報部 
しらせる 

茨事研会報の
発行と HP で

の周知 

                IBAJIKEN  2023 

茨城県公立小中学校事務職員研究会《案内》 

子供たちの未来のために、 

いきいきとした学校づくりに積極的に関わる事務職員を目指します。 

第Ⅰステージで根を張り、 

第Ⅱステージで枝を伸ばし、 

第Ⅲステージで葉を茂らせ、 

第Ⅳステージで花を咲かせ、 

第Ⅴステージで実をつけます。 

茨城県公立小中学校事務職員研究会 

日程や詳細につきましては、随時ホームページで確認をお願いします。 

 

 ホームページがあります http://ibajiken-hp.sakura.ne.jp/ 

会員になってログインすると… 

メニューが広がります 
ログインすると、活動の様子や、研修の資

料や動画を見ることができます。 

《基本理念》 

会員には、後日ログインＩＤとパスワードを

お知らせします。 

４月 10月

５月 11月

６月 12月

７月 １月

８月 ２月

９月 ３月

会費納入

５月期調査

事務長等研修会

総会・Start研修会

第１回Rookies Seminar

Basic研修会

会報発行

第２回Rookies Seminar

第３回Rookies Seminar

Step up研修会

会報発行

会報発行

11月期調査

研究大会

全事研 福井大会
関ブロ 群馬大会
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共同実施内の 

研修の立案ができるように！ 

 不安なことを「できる」に変えられるように、研究推進・研修会企画運営・調査分析・情報提供をしています。 

自校の地域だけでなく、他市町村、茨城県内全域の事務職員が仲間です。 

また、関東地区学校事務研究会や全国公立小中学校事務研究会（以下、全事研）ともつながりがあります。 

茨事研では、右のようなキャリア形成イメージを 

持ってサポートをしていきます。 

 

 

 

 

 研修会は、事業計画に沿って実施しています。キャリアステージに応じた研修もあります。 

若手支援… 

どうやったらいいの… 

「ちいき」づくり 

「ひと」づくり 

研修プログラム 

取組事例や情報の発信 

マネジメント力の強化 

全事研調査の分析・還元 

研究内容の提供 

研修会の企画・運営 

研修プログラムの充実 

共同実施組織の推進 

研究内容の提供 

共同実施組織を 

運営できるように！ 

 

事務職員の専門性を生かすマネジメント、ど

んなことができるのか？研究をしています。 

全事研調査結果から、茨城県の実態把握をし、

分析結果を還元します 

求められる事務職員としての資質形成に向けた研

修体系の研究を推進しています。 

事務職員として、備える力や必要な研修を知るた

めのプログラムを作成し、提供しています。 

キャリアステージに応じた研修を企画し、運営して

います。 

共同学校事務室に関する研究をし、現在の共

同実施組織がどうなっていくのか、そのために

はどんな研修が必要か、考えていきます。 

取組事例や各種調査の集計結果を還元し、地

域の連携を図ります。 

しっかり事務処理できるように！ 

「しくみ」づくり 

・どんな研修が必要か？ 

・研修でどんな力が付いたか？ 

・どんな研修をしていけばよいのか？ 

 目標を立て、一緒にステップアップしていきましょう！ 

自身の現状を可視化し、次のステップ

へ導くためのプログラムです！ 

改善策を提案できるように！ 

 

 
共同実施組織、 

どうやって運営したらいいの… 

初めての異動・・他の地区は 

どんな活動をしてるのかしら… 

 
新規採用者研修会の報告、

どうやって報告しよう… 

 
事務処理って、 

この方法でいいのかな 

 

校内会計の取扱いについて、 

校内の要項を変えたいけど、 

どう提案しよう… 

会員：研究内容を生かす 会員：研修に参加する 会員：事例を参考にする 

研修会では、 

義務教育課や茨城大学教職

大学院の先生からの講話をい

ただいています。 


